
Doe Mee!

Check bij jezelf en
bij anderen in!

Volg workshops,
ontmoet andere

jongeren en ga
langs bij toffe

werkgevers.

inclusievere
werkvloer?



WAT GA JE DOEN?
Samen met anderen ontdek je wat jij nodig hebt om goed te kunnen werken 
én geef je bedrijven advies over een inclusievere werkvloer. 

Je krijgt voor deelname een MDT-certificaat die goed op je cv staat. Ook: 

Iedereen tussen 16 en 30 jaar, met
of zonder ondersteuningsvraag
(bijv. ADHD, autisme, bipolariteit,
dyslexie of fysieke beperking), kan
meedoen. Je hebt geen ervaring
nodig, alleen de motivatie om mee
te doen en de tijd om een halve
dag per week te investeren.

Ontdek je wat je nodig hebt op de werkvloer en schaaf je presentatieskills bij.

Wil jij impact maken, iets nuttigs doen met je 
vrije tijd, jezelf ontwikkelen en de arbeidsmarkt
inclusiever maken? 

Start eind november 2024, maart 2025 of
september 2025. Meld je direct aan 
via de QR-code of mail ons 
op check-in@cnv.nl.

Trap samen het traject gezellig af.
Volg drie interactieve workshops over je talenten en je ideale werkomgeving.
Bezoek toffe organisaties zoals IKEA of ministeries voor een kijkje achter de
schermen.
Werk samen met anderen en presenteer je ideeën aan werkgevers.
Vier je successen tijdens een tof eindevent.

Waarom meedoen?

HET TRAJECT VAN 4 MAANDEN ZIET ER ZO UIT:

Leer je hoe je jouw (ondersteunings)behoeften bespreekbaar maakt.

Kijk je bij verschillende toffe werkgevers binnen.

Werk je samen met andere jongeren en wissel je ervaringen uit. 


